\
A“fmhm’w an der Enz
y‘ GEMEINSAM FUR MoRGEN

Leitbildprozess

Protokoll Auftaktveranstaltung Reprasentative Beteiligung am 29. September 2020

Protokoll Auftaktveranstaltung
Reprasentative Beteiligung am 29. September 2020

Uberblick

Anwesend

Begrifung /
Einfuhrung

Moderation

Ort/ Raum

Dauer

117 ausgeloste Einwohnerinnen und Einwohner aus der Stadt Vaihingen an der Enz
sowie 10 Vertreter*innen des Jugendgemeinderates

Burgermeister Klaus Reitze, Stadt Vaihingen an der Enz

Jorn Eichhorn, Stadt Vaihingen an der Enz

Herr Timo Buff, Sebastian Brandsch, Janina Schwab und Herr Thomas Sippel
Netzwerk fur Planung und Kommunikation, Birogemeinschaft Sippel | Buff

Stadthalle Vaihingen an der Enz, Heilbronner Stral3e 29, 71665 Vaihingen an der Enz
18:30 — 21:00

Inhaltliche Gliederung

- Begrufung und Einfuhrung
- Uberblick Struktur und Akteure Leitbildprozess

- Sachstandsbericht ,Baustellen* Stadtentwicklung

- Vorstellung Themen und Ablauf Perspektivwerkstatten
- Einstieg in den Dialog — 2er Interview und Dialogphase

- Ausblick Perspektivwerkstatten und Schlusswort

Seite 1



X
‘} Vnihinqzn an der E:z Leitbildprozess
V‘ GEMEINSAM FUR MoRGEN

Protokoll Auftaktveranstaltung Reprasentative Beteiligung am 29. September 2020

1. Einfahrung und inhaltlicher Input

Herr Birgermeister Reitze heif3t die Anwesenden zum wiederaufgenom-
menen Leitbildprozess herzlich willkommen. Er fihrt in die Auftaktveran-
staltung thematisch ein und dankt den Teilnehmenden fir ihre Bereit-
schaft, den Dialog aktiv und kontinuierlich zu begleiten, gerade auch vor
dem Hintergrund der aktuellen Rahmenbedingungen samt Hygienevor-
schriften bedingt durch Covid-19.

Erganzend gibt Herr Eichhorn, verantwortlich bei der Stadtverwaltung fir
die Burgerbeteiligung und Ansprechpartner fiir den Leitbildprozess, einen
Uberblick tiber die vorgesehene Einbindung von Kindern und Jugendli-
chen in den Leitbild-Beteiligungsprozess unter der besonderen Situation
der Corona-Pandemie.

Nachdem die Moderation einen Uberblick tiber den Ablauf der Veranstal-
tung gegeben hat, erlautert sie kurz Aufgabe und Zielsetzung des dialogi-
schen angelegten Leitbildprozesses. Im Weiteren geht die Moderation auf die Betrachtungsebenen, die Be-

teiligungsstruktur und den vorgesehen Ablauf des Beteiligungsprozess und die vom Gemeinderat definierten
planerischen Leitplanken fir den Leitbildprozess ein.

Im Anschluss daran vermittelt Herr Biirgermeister Reitze einen Uberblick tiber den Sachstand zu aktuellen
Planungsthemen und -aufgaben in der Stadt Vaihingen an der Enz. Im Nachgang konnten die Teilnehmen-
den Fragen an die Moderation und Herrn Reitze zu den erlauterten Inhalten stellen.

Zum Einstieg in den Dialog gibt die Moderation einen kurzen Rickblick tber die stadtéffentliche Informati-
onsveranstaltung am 10. Méarz 2020, nach der bedingt durch die Corona-Pandemie die bereits Ende Mérz
2020 geplante Auftaktveranstaltung, mit den sich daran anschlie3enden fiinf Perspektivwerkstatten im April
2020, verschoben werden mussten. Anhand einzelner Folien mit Ergebnissen aus der Haushaltsbefragung
knipft die Moderation inhaltlich an den damaligen Arbeitsstand an. Mit den aufgegriffenen Themen skizziert
sie gleichsam die inhaltliche Bandbreite der finf Handlungsfelder fur die Perspektivwerkstatten.

Alle gezeigten Folien im Rahmen der Auftaktveranstaltung sind dem Protokoll als separate Anlage beigefiigt
und kénnen auf der Homepage der Stadt Vaihingen an der Enz unter der nachfolgen Adresse eingesehen
und als pdf-Datei heruntergeladen werden: https://www.vaihingen.de/d/27507.

Uberblick Handlungsfelder

.

Handlungsfeld 1 - Siedlungsstruktur und Wohnen :
Handlungsfeld 2: Arbeiten und Wirtschaft |

Handlungsfeld 3 - Miteinander und soziale Infrastruktur

Handlungsfeld 4 - Umwelt, Erholen und Freizeit

Handlungsfeld 5 — Mobilitat und Vernetzung
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2. Einstieg in den Dialog

Zum Einstieg in die inhaltliche Diskussion bittet die Moderation die Anwesenden, unter Einhaltung der erfor-
derlichen Hygienevorschriften, in Zweier- bzw. Dreier-Interviews die beiden jeweils augenscheinlichsten
Starken (grune Karten) und Schwéchen (rote Karten), bezogen auf das jeweilige Handlungsfeld, gegenseitig
zu erfragen. Die Antworten galt es auf den zuvor von der Moderation auf den Stiihlen ausgelegten Moderati-
onskarten zu notieren. Hierfurr lagen ebenso Stifte und eine Ubersicht {iber die zuvor vorgestellte inhaltliche
Strukturierung der einzelnen Handlungsfelder aus. Um den Dialog bereits mit Blick auf die anstehenden flinf
Perspektivwerkstatten zu fithren, wurden die Teilnehmenden im Vorfeld bei der Zuteilung der Sitzplatze in
funf Blocken, entsprechend ihrer Einwahl in die verschiedenen Perspektivwerkstétten, platziert.

Ebenso konnten die Teilnehmenden auf einer weiteren Karte (weil3) erganzende allgemeine Aspekte notie-

ren. Um das Sortieren der Anregungen durch die Moderation im Nachgang der Veranstaltung zu erleichtern,
wurden die Interviewer gebeten auf den Moderationskarten die jeweilige Bezeichnung / Nummerierung des

Unterthemas sowie den Wohnort der interviewten Person zu vermerken.

Ablauf 2-er Interview

» 2-er Interviews innerhalb der ,Handlungsfeldgruppe* i i e e el s |
mit Sitznachbar*in |1 |1 ) ‘ ‘

*« Nach 10 min tauschen die Interviewpartner die Rollen

« Bitte von Interviewpartner*in die Anfangsbuchstaben
des Wohnortes auf Karte schreiben:
- GUN, HOR, ENS, KGL, VAI, ROS, ENW, AUR, RIE

+ Erfragen der beiden ,augenscheinlichsten“ Starken
und Schwachen und notieren auf die ausgelegten
Karten = nur eine Seite beschriften!

* Ordnen Sie bitte die beiden Starken und Schwéachen
den Themengruppen zu, in dem Sie die Nummer
auf der Karte notieren, z.B. 53 > .5=Sonstiges 55

\7 Handlungsfeld 5 — Mobilitdt und Vernetzung

Charakterisierung/ inhaltliche Bandbreite

ANl A " AN AN A A An ANl A ni An AN A n Aan

Motorisierter | Offentlicher | FuR-/Radwegenetz / | Verkehrsinfrastruktur /
Individualverkehr | Personennahverkehr, | Radverkehr, | Alternative Mobilitats-

_ Barrierefreiheit/ |  konzepte =
Verkehrssicherheit |

......... 53 f 4y 54

Kurzel fur Wohnort: 2 GUN, HOR, ENS, KGL, VAI, ROS, ENW, AUR, RIE
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Die von den Teilnehmenden auf den Karten notierten Anmerkungen
wurden im Nachgang der Veranstaltung durch die Moderation auf
FlipChart-Bégen entsprechend der inhaltlichen Aussagen aufge-
klebt und zu Beginn der jeweiligen Perspektivwerkstatt durch die
Moderation vorgestellt und mit den Teilnehmenden riickgekoppelt
und ggf. inhaltlich erganzt. Die Anmerkungen sind entsprechend in
den Protokollen zu den funf Perspektivwerkstétten dokumentiert.
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3. Ausblick Perspektivwerkstatten - "Hausaufgabe”

Zum Abschluss der Auftaktveranstaltung gibt die Moderation den Teilnehmenden einen Uberblick tiber den
geplanten Ablauf der anstehenden funf Perspektivwerkstatten im Oktober.

Vorgesehener Ablauf Perspektivwerkstatten

* BegriiRung
Einstieg — Vorstellungsrunde

» Uberblick / Input zu Anmerkungen aus
2-er Interviews (Auftaktveranstaltung)

* Qualitaten, besondere Merkmale,
Entwicklungspotentiale und Handlungsschwerpunkte

* Vorstellen Hausaufgabe ,Oberbirgermeister-Frage”
* Einholen Stimmungsbild zu den Projektideen

* Rickkopplung Ergebnis Stimmungsbild

* Ausblick / Schlusswort

Dariiber hinaus bitte die Moderation sich aufbauend auf dem heutigen ersten Gedankenaustausch zu dem
jeweils eigenen spezifischen Handlungsfeld Gedanken zu machen, welches zentrale Projekt jeder/-e flr sich
gesehen umsetzten wiirde, wenn man einen Tag lang Oberbirgermeister*in der Stadt Vaihingen an der Enz
ware. Um die Diskussion anzuregen, ermuntert die Moderation alle Teilnehmenden, sich im Familien- und/o-
der Freundeskreis hiertiber auszutauschen und Anregungen fiir die Formulierung der "Hausausgabe” einzu-
holen.

Die "Hausaufgabe” wird im Nachgang an alle Teilnehmenden zur Vorbereitung der funf Perspektivwerkstét-
ten im Oktober per Post versendet, so dass auch die Personen sich inhaltlich auf den Termin vorbereiten
kénnen, die an der Auftaktveranstaltung nicht teilnehmen konnten.

Ausblick Perspektivwerkstitten —
Hausaufgabe

Sie sind einen Tag lang Oberbiurgermeister*in WleVlc 2
von Vaihingen an der Enz und kénnen ?roj@kﬁd% Oo‘,Q

LLENY

das Projekt Ihrer Wahl umsetzen.

8.

\\

Welches Projekt bzw. welche MaRnahme
wirden Sie zum |lhrem Handlungsfeld

zukinftig unbedingtangehen wollen?

Bitte fassen Sie Ihr Projekt in drei bis vier Worten zusammen und
notieren Sie es in gro3er Schrift auf der beigefiigten Moderationskarte.
Die Hausaufgabe geht lhnen mitder Postzu.

Aufgestellt, Stuttgart im November 2020

Netzwerk fiir Planung und Kemmunikation
Blrogemeinschaft Sippel | Buff
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