Leitbildprozess

V‘ GEMEINSAM FUR MoRGEN Protokoll Handlungsfeld 4 — Umwelt, Erholen und Freizeit

Handlungsfeld 4. Umwelt, Erholen und Freizeit ]

Protokoll Perspektivwerkstatt am 20. Oktober 2020

Uberblick
Anwesend 24 ausgeloste Einwohnerinnen und Einwohner sowie

zwei Vertreter*innen des Jugendgemeinderates
BegrifRung / Jorn Eichhorn, Stadt Vaihingen an der Enz (zu Beginn Perspektivwerkstatt)
Moderation Sebastian Brandsch, Timo Buff und Thomas Sippel

Netzwerk fir Planung und Kommunikation, Blirogemeinschaft Sippel | Buff
Ort / Raum Peterskirche, Stuttgarter Strafl3e 31, 71665 Vaihingen an der Enz
Dauer 18:00 Uhr bis ca. 21:30 Uhr

Inhaltliche Gliederung

BegrifRung
Einstieg — Vorstellungsrunde
Erwartungen und Vorbehalte an den Leitbildprozess

Festhalten Starken und Schwéachen —
Ruckkopplung Auftaktveranstaltung am 29.09.2020

Benennen Entwicklungspotentiale und Handlungsziele und -schwerpunkte
Pause

Ideensammlung Projekte / Malinahmen —
Abfrage Hausaufgabe (,Oberbirgermeister*in-Frage*)
Einholen Stimmungsbild zu Projektideen und Riickkopplung

Ausblick und Schlusswort
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Aﬁ.m‘,w an der Enz Leitbildprozess
V‘ GEMEINSAM FUR MoRGEN Protokoll Handlungsfeld 4 — Umwelt, Erholen und Freizeit

Vorab

Die von den Teilnehmenden vorgebrachten Anmerkungen und Hinweise sind — sofern zum besseren Ver-
stéandnis erforderlich — aus Kenntnis der gefuihrten Diskussion durch die Moderation erganzt und thematisch-
inhaltlich geordnet. Eine Wertung der Diskussionsbeitrage erfolgt mit dem Protokoll nicht.

Im Wortlaut identische Anmerkungen auf Karten sind zusammengefasst und werden nicht doppelt im Proto-
koll aufgeftihrt, jedoch ist die Anzahl der Nennungen in Klammern vermerkt (z.B. 2x).

Inhaltliche Aspekte, die gleichermalRen auch fir ein anderes Handlungsfeld gelten, sind sowohl im Protokoll
der jeweiligen Perspektivwerkstatt als auch im jeweils thematisch anderen Protokoll aufgefuhrt, um die in-
haltliche Vernetzung ber die finf Handlungsfelder zu dokumentieren. Diese sind entsprechend im Protokoll
mit einem Hinweis in Klammern gesetzt vermerkt. So werden zum Beispiel im Protokoll der Perspektivwerk-
statt zu Handlungsfeld 1 (HF 1) ebenfalls fiir ein anderes Handlungsfeld geltende Anmerkungen mit dem
Hinweis (= auch HF 3) versehen. Im angefiihrten Protokoll zu Handlungsfeld 3 (HF 3) ist der betreffende
inhaltliche Aspekt entsprechend mit dem Vermerk (= aus HF 1) gekennzeichnet.

Die vorab angefiihrten Erlauterungen gelten fur alle im Protokoll festgehaltenen Anmerkungen und Hinweise.

1. Vorstellungrunde -
Erwartungen und Vorbehalte an den Leitbildprozess

Im Anschluss an die BegriiBung und die Hinweise zum Hygiene- \/ORSTELLUNGSRUNDE

konzept wurden die Teilnehmenden gebeten, sich nacheinander

personlich mit Namen, Wohnort — und wer wollte auch Wohndauer

in Vaihingen — vorzustellen. Gleichsam wurden die Anwesenden > NAME/N
mit der Vorstellungsrunde gebgtgn, ihre Erwartungen, aber guch > \JOHNORT
Vorbehalte gegentber dem Leitbildprozess zu benennen. Diese

sind nachfolgend dargestellt. P |CH HABE MR D|E KARTE
AUSCESUCHT, \WEIL ...

Bereits bei der Vorstellungsrunde vorgebrachte Themen und As-

pekte — vor allem im Zusammenhang mit der Erlauterung der spe- > ER\«/ARTUNCEN AN

ziell fur das Handlungsfeld am Eingang ausgelegten Bildkarten — DEN PROBESS
wurden von der Moderation mitgeschrieben und sind in der The-

mensammlung nach den Erwartungen und Vorbehalten ebenfalls > \/ORBEHALTE BE?UQUCH
dokumentiert. :DES PR(RESSES
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Aamhmqm an der Enz

y‘ GEMEINSAM FUR MoRGEN

Leitbildprozess

Erwartungen an den Leitbildprozess

Keine Erwartungen (2x)

Freude auf Prozess; Mitarbeit an einer Mission
Dass schéne Dinge herauskommen

Dass gute Ideen kommen

Gemeinsame Loésungen zu finden

Offenheit gegeniiber den Ideen der Birger

Gut, dass das Leitbild da ist

Vaihingen braucht ein tibergreifendes Leitbild; Uberschrift
als eine Art ,Grundgesetz®; Gegebenes berlicksichtigen
Projekt Leitbild umsetzen

Teilweise Korrektur der Leitplanken

Hohe Erwartungen, ldeen aus Birgerschaft aufzugreifen
Viele gute, bunte und positive Karten, danach aber auch
Konkretes

Potential ist da, aber man kénnte noch viel mehr machen;
es gilt die Schatze zu heben

Protokoll Handlungsfeld 4 — Umwelt, Erholen und Freizeit
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Viele konkrete Projekte zu formulieren; Kommunikation zwischen Gemeinderat und Stadtverwaltung

ist gut, wenn konkrete Ideen da sind

Stadtteilibergreifende Projekte zu entwickeln, die verbinden
Dass die erarbeiteten Dinge / Themen umgesetzt werden
Schoéne Projekte zu entwickeln, die man dann umsetzt
Projekte sollen umgesetzt werden (3x)

Projekte umsetzen; nach zwei Jahren drauf schauen und sehen was ist passiert

Gute Moderation
Mehr Birgerbeteiligung in Vaihingen

Vorbehalte gegeniiber dem Leitbildprozess

Keine Vorbehalte (11x)

Nicht im ,Klein-Klein® verzetteln

Lohnt sich die Arbeit; was kommt raus?
Erwartungen wecken, die nicht erfillt werden

Mit dem Leitbildprozess sich nichts verandert; Haltung:
,Das war schon immer so, wo k&men wir da hin ...*

Alles haben zu wollen, aber nichts dafiir zu geben
Abweisende Haltung gegeniuber Blrgerbeteiligung in Vai-
hingen

Gemeinderat nicht auf Burgerwiinsche eingeht

Leitbild kein gemeinsames Projekt von Birger und Verwal-
tung ist

Keine Interaktion und Vernetzung zwischen Blrgern auf3er-
halb der Perspektivwerkstatten stattfindet

Mit Leitbild Papier zu produzieren und es in der Schublade
verschwindet

Leitbildprozess eine ,Alibiveranstaltung® ist (2x)
Bedenken, dass Leitbild nicht umgesetzt wird

Sorge, dass Leitbild einschlaft
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Leitbildprozess

>
A“fmhmﬁw an der Enz
V‘ GEMEINSAM FUR MoRGEN

Protokoll Handlungsfeld 4 — Umwelt, Erholen und Freizeit

Themensammlung/-speicher

Energiewandel bewerkstelligen
Bioenergiedorf als Modell begreifen und tUbertragen

Naturraum als Grundlage fir Leitbild

Aus Landschaft und Freiraum kann man etwas machen
Symbiose von Ballungsraum und Natur erhalten
Naturraum — Kulturraum — Entwicklungsraum

Natur erlebbar machen, aber Qualitat bewahren

Natur und Sport verbinden

Radwegenetz ausbauen, um die Landschaft zu ,erfahren®
Mit der Enz ,was machen*

Enz verkauft sich unter Wert, insbesondere im Bereich
Kernstadt und Enzweihingen

Erholungsraum Enz optimal nutzen; Erholung in der Néhe
suchen

Freizeitangebote fur Jingere / Jugendliche im Blick haben
Fir Jugendliche Freizeitangebote schaffen

Stadtbild als Basis des Tourismus begreifen
Tourismus als Potential begreifen
Kulturdenkmale erhalten

Gastronomie als Aufgabenschwerpunkt
Begegnungsraume mit gutem Essen und Trinken verbin-
den

Lebendige Orte als verbindende Orte schaffen
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2. Handlungsfeldbezogene Betrachtung

Starken und Schwéchen

Im Rahmen der Informationsveranstaltung am 10. Marz 2020 konnten die anwesenden Einwohnerinnen und
Einwohner zum Einstieg in den Dialog durch das Setzen von Klebepunkten auf einem Luftbild eine erste Be-
wertung zu den funf Handlungsfeldern abgeben.

Je Handlungsfeld bestand fur die Anwesenden das Angebot, jeweils drei rote Punkte fiir Schwachen bzw.
Handlungserfordernisse und drei griine Punkte fir Starken bzw. Potentiale zu vergeben. Um das ,Bild® nicht
zu verzerren, wurden die Anwesenden gebeten, ihre Punkte zu verteilen und nicht nur auf einem ,Ort* zu
platzieren. Das Ergebnis ist nochmals als Information zum Handlungsfeld 4 Umwelt, Erholen und Freizeit in
diesem Protokoll abgebildet (siehe Seite 7). Das Luftbild hing am Abend der Perspektivwerkstatt aus.

Zum Abschluss der Auftaktveranstaltung am 29. September 2020 im groBen Saal der Vaihinger Stadthalle
erfolgte mit den 140 ausgelosten Einwohnerinnen und Einwohnern sowie den Vertreterinnen und Vertretern
des Jugendgemeinderats eine Starken-Schwéchen-Abfrage je Handlungsfeld. Hierbei interviewten sich die
Anwesenden der jeweiligen Handlungsfeldgruppe bzw. der einzelnen Perspektivwerkstatten gegenseitig. Die
Interviewpartner waren aufgefordert, die jeweils beiden augenscheinlichsten Starken und Schwachen zum
Handlungsfeld bei ihrem Gegenliber zu erfragen. Die Karten wurden am Ende der Veranstaltung auf den
Stiuhlen liegen gelassen, von der Moderation eingesammelt und fiir die Diskussion in den Perspektivwerk-
statten zum jeweiligen Handlungsfeld erfasst. Notierte Anmerkungen, die als Zielsetzung bzw. mdégliches
Entwicklungspotenzial formuliert wurden, sind im Protokoll unter der entsprechenden Uberschrift einsortiert.

Hierfur standen dem Interviewenden je zwei griine (fiir Starken) und zwei rote Karten (fur Schwachen) zur
Verfugung. Darliber hinaus lag eine neutrale Karte u.a. fir allgemeine Anmerkungen / den Themenspeicher
aus. Die Interviewenden waren gebeten, auf den Karten die Abkiirzung des Stadstteils zu notieren, aus dem
der / die Interviewpartner*in stammt: AUR - Aurich / ENS - Ensingen / ENW - Enzweihingen / GUN - Giindel-
bach / HOR - Horrheim / KGL - Kleinglattbach / RIE: Riet / ROS - Rosswag / VAI — Vaihingen.
Wurde der Stadtteil auf der Moderationskarte von den Teilnehmenden nicht vermerkt, fehlt dieser Hinweis
entsprechend bei der Auflistung im Protokoll.
Ebenso sollten die notierten Anmerkungen dem jeweiligen Teilaspekt des Handlungsfelds zugeordnet wer-
den. Hierfur lag eine Ubersicht iiber die Teilaspekte je Handlungsfeld auf den Stiihlen fiir die Teilnehmenden
aus:

- 4.1 Klima-/ Ressourcenschutz / Emissionen, Energieerzeugung / -versorgung /

Erneuerbare Energien

- 4.2 Okologie, Natur- und Landschaftsschutz

- 4.3 Naherholung / touristische Angebote (besondere Orte), Gastronomie / Ubernachtung

- 4.4 Kultur- / Sport- / Freizeitangebote, Veranstaltungen

- 4.5 Sonstiges / Themenspeicher

Nach der personlichen Vorstellungsrunde in der Perspektivwerkstatt wurde die auf Flipchart-Bégen aufge-
klebte Starken-Schwachen-Sammlung aus der Auftaktveranstaltung vom 29. September 2020 durch die Mo-
deration mit den Anwesenden zum jeweiligen Handlungsfeld riickgekoppelt. Aus der Diskussion in der Per-
spektivwerkstatt hervorgegangene Erganzungen wurden zusatzlich auf Moderationskarten notiert und ent-
sprechend einsortiert. Diese Ergéanzungen sind im Protokoll entsprechend mit einem (*) gekennzeichnet.

Entwicklungspotentiale, Handlungsziele und -schwerpunkte

Im Anschluss an die Ruckkopplung der Starken und Schwachen waren die Anwesenden aufgefordert, die
aus ihrer Sicht fur das Leitbild wesentlichen Entwicklungspotentiale, Handlungsziele und -schwerpunkte auf
Moderationskarten zu notieren. Aufgrund der erforderlichen Anpassung im Hygienekonzept konnte dies le-
diglich im Rahmen der Perspektivwerkstatt am 6. Oktober in Kleingruppen erfolgen. Im Unterschied zur
Hausaufgabe, die auf die Sammlung von Projektideen und MalBhahmen abzielte (siehe Erlauterung nachster
Absatz), sollten in der Arbeitsphase inhaltich-thematische Handlungsansétze auf einer Gibergeordneten ge-
samtstatischen Betrachtungsebene herausgefiltert werden. Die Karten wurden von der Moderation einge-
sammelt und im Dialog mit den Anwesenden den jeweiligen Teilaspekten zugeordnet und ggf. im Rahmen
der Diskussion erganzt.
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Ideensammlung Projektpool (Hausaufgabe)

Allen Teilnehmenden der Perspektivwerkstatten wurde im Anschluss an die Auftaktveranstaltung am 29.
September 2020 die am Abend erlauterte Hausaufgabe fur ihr jeweiliges Handlungsfeld bzw. die Perspektiv-
werkstatt mit der Post zugesandt. Die Aufgabe war wie folgt formuliert:

Sie sind einen Tag lang Oberbiirgermeister*in von Vaihingen an der Enz und kénnen das Projekt lhrer Wahl
umsetzen. Welches Projekt bzw. welche Mal3inahme wiirden Sie zum Handlungsfeld ,Umwelt, Erholen und
Freizeit” zukiinftig unbedingt angehen wollen?

Die Teilnehmenden wurden gebeten — bezogen auf ihr Handlungsfeld — ihre Projektidee in groRer Schrift in
drei bis vier Worten auf der dem Anschreiben beigefigten Moderationskarte zu notieren und zur Perspektiv-
werkstatt mitzubringen. Somit konnten sich die Teilnehmenden bereits vorab inhaltlich auf den Termin und
die Frage vorbereiten.

In der Perspektivwerkstatt stellten die Teilnehmenden nach der Pause ihr Projekt nacheinander vor. Die Kar-
ten wurden im Dialog mit den Teilnehmenden ggf. ergénzt und inhaltlich sortiert. Sich gleichende oder inhalt-
lich weitgehend ahnliche Projektideen wurden nach Rickkopplung mit den Anwesenden gruppiert.

Mit Blick auf das im Anschluss an die Diskussion vorgesehene Stimmungsbild wurden die Teilnehmenden
gebeten, sich bereits Gedanken zu machen, welche drei der vorgestellten Projektideen fur sie personlich von
besonderer Bedeutung sind. Vor dem Einholen des Stimmungsbilds gab die Moderation nochmals einen
Uberblick tiber die vorgebachten und ggf. gruppierten Projektideen.

Fur das Stimmungsbild liefen die Teilnehmenden der Reihe nach an den Flipchart-Bégen vorbei und verga-
ben ihre Punkte. Um das Stimmungsbild nicht zu verzerren, wurden die Teilnehmenden gebeten, je Projek-
tidee nur einen der Punkte zu vergeben. Vor der Vergabe der Punkte machte die Moderation nochmals deut-
lich, dass mit dem Stimmungsbild kein Projekt aus der weiteren Diskussion ausgeschlossen wird und es
auch nicht darum geht, erste Projekte zu setzen. Das Stimmungsbild spiegelt lediglich die an diesem Abend
mit den Teilnehmenden gefihrte Diskussion zur Hausaufgabe wider.

Das Stimmungsbild wurde zum Abschluss der jeweiligen Perspektivwerkstatt von der Moderation mit den
Teilnehmenden rickgekoppelt. Danach deckt sich das eingeholte Stimmungsbild nach Rickmeldung der
Teilnehmenden grundsatzlich mit der am Abend in der Gesamtschau gefuhrten Diskussion.

Im Protokoll sind nachfolgend die einzelnen Arbeitsschritte entsprechend der Teilaspekte je Handlungsfeld
nacheinander aufgefihrt.
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Handlungsfeldbezogene "Punktabfrage” in der Informationsveranstaltung am 10. Marz 2020
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Handlungserfordernisse
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Leitbildprozess

V( GEMEINSAM FUR MoRGEN Protokoll Handlungsfeld 4 — Umwelt, Erholen und Freizeit

Teilaspekt 4.1
Klima-/ Ressourcenschutz / Emissionen, Energieerzeugung / -versorgung /
Erneuerbare Energien

Starken

Firma Ensinger investiert in erneuerbare Energien und Re-

cycling der Plastikflaschen (ENS) H? ZI/STAR KEN[SCH WA (HE N

Solarheizung Kernstadt ist positiv (mit Blick auf Nachhaltig-
keit (VAI)

-‘*.“i'“%ga}i’” m

Bioenergiedorf Glindelbach: Fernwarmenetz gespeist —

durch Deponie (*)

Schwachen

Entwicklungspotentiale und Handlungsziele/-
schwerpunkte

Betriebe, Unternehmen und Stadtverwaltung bisher zu we-
nig Verantwortung fur erneuerbare Energien und Recycling
(ENS)

Mangelnde Okologische Ausrichtung, z.B. keine PV-An-
lage auf neuer Sporthalle (VAI)

Klimaschutz wird vernachlassigt, z.B. PV-Anlage in Kern-
stadt teilweise verboten (VAI)

Aspekt Klimaschutz: Problem zu enge Bebauung bei SE—
Wohnblécken (keine Klétze) (= auch HF 1)

4/ ,(,m Re

Uber die Deponie (Fernwarmenetz, Bioenergiedorf Giindelbach) ist die Bevoélkerung nicht hinrei-
chend informiert (*)

Positive Beispiele im Raum sind zu wenig bekannt (*)

Wenig Unterstutzung und Nutzung erneuerbarer Energien (VAI) (= aus HF 2)

Ressourcenschutz (RIE)
Wasserverbrauch, Umgang mit der Ressource Wasser (*)

Wenig grine Flachen in Kernstadt, keine Fassaden-/Dachbegrinung (VAI)
Motorflugzeuge auf Segelflugplatz (Problem Emission und Larm) (VAI)
Radwegenetz Liickenhaft (VAI) (= auch HF 5)

§ FETERE

Nachhaltigkeit (> aus HF 2) SQ WERPUN K TE

Ressourcenschutz optimieren: Boden, Wasser; Luft, Wald / ,
Holz, nachwachsende Rohstoff (Nachhaltigkeit)
Grinstrukturen in Innenstadt sichern / erhalten, Aspekt Bo-
den-/Ressourcenschutz

Klimaschutz (= aus HF 2)

Mehr Klimaschutz

Klimaneutrale Stadt

Okologische Agenda: Stadt-Infrastruktur CO2-neutral bis
2029

Klimaneutrale / klimapositive Umgestaltung vorhandener
Versorgungsinfrastrukturen (= aus HF 2)
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- Klimaneutrale Stadt: eine Vision? (ROS) (= aus HF 2)

- Klimaschutzplan und Konzepte

- Klimaschutz jetzt: Beratung Birgerschaft und Kommune durch LEA Energieagentur Kreis Ludwigs-
burg (beispiels-weise mit ReserVaoir)

- Verbesserung Stadtklima, positiver Anreiz statt Verbot, Férderung von Manahmen (z.B. Uber-
nahme Erstbepflanzung) oder Zuschiisse bei der Auflésung von Schottergéarten

- VAI Strom (autarke Stadt): Wasser — Wind — Photovoltaik (= aus HF 2)

- Betriebe mit hohen Emissionen mit dem Ziel ermitteln, diese méglichst an ein Nahwarmenetz anzu-
schlieRen

- Verkehrsberuhigte / autofreie Zonen auch unter Umweltaspekten schaffen; Leitsystem: hier parke
ich, dann zu FulR gehen (= aus HF 4)

- Stéarkere / positive Vermarktung des Bioenergiedorfs Gundelbach als Vorzeigeprojekt in Vaihingen

Ideensammlung Projektpool (Hausaufgabe)
»,Green City Vaihingen 2029° (= 6 Pkt.)

> COg2-Neutralitat der stadtischen Infrastruktur {M ¥ L“ ‘ PRO]EVTPOOL
> Verringerung der Emissionen & Klima i
> Erweiterte autofreie Innenstadt; Férderung ,sanfter" PR
Zugang zum Zentrum mit Fahrrad, zu ful3, E-Scooter) SLE- 1
> Umwandlung Autostellplatze in griine Oasen —
- IBA’27 Reservoir (= 4 Pkt.) ot
> Innovatives Energiekonzept UM&»::‘*

- Erweiterung Fernwarmnetz Gindelbach (= 2 Pkt.)
> Ausbau Netz und Anschlisse im Ortsgebiet
> spater Holzheizung

- Verkehrsfreie Sonntage (= 1 Pkt.)

Querbezug Ideensammlung Projektpool aus anderen Handlungsfeldern / Perspektivwerkstétten

- Solardacher tber Vaihinger Radwegen (= 5 Pkt.) (= aus HF 2)

- "Klimakonzept “"VAI" — Alle 9 Ortsteile bis 2040 klimaneutral (- 2 Pkt.) (= aus HF1)
> Blurger beteiligen, Burger motivieren, Ziel gemeinsam erreichen

- Klimaschutzplan (auch Teilaspekt Mobilitat) (= 4 Pkt.) (- aus HF 5)

- Klimaneutraler stadtischer Fuhrpark, auch stadtischer OPNV (2 aus HF 5)
> Vaihingen klimaneutral bis 2030
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Teilaspekt 4.2
Okologie, Natur- und Landschaftsschutz

Starken
- Rahmenbedingungen Natur sehr gut: Wald, Enz, Felder, (S " N\
Kopfwiesen (VAI) HT4/STARKEN/SCHWACHEN T
- Perfekter Zustand auf3er Deponie (HOR) 42 QOkologje, Natr-und Landschoffsschutz ‘

- OK, solange keine Umgehung (VAI)

- Okologie, Natur- und Landschaftsschutz (AUR)

- Natur, Landschaft (VAI)

- Natur- und Landschaftsschutz (RIE)

- Positiv Naturdenkmaéler und naturnahe Waldflache (KGL)
- Landschaftliche Ressourcen (Lage, Erreichbarkeit) (ENW)
- Insektenfreundliche Verkehrsinseln, Kreisverkehre (VAI)

Schwachen
- Artund Weise der Gewerbegebiete (Speditionen) (ENS)

(> auch HF 2) /STARKEN/SCHWACHEN

- Flachenverbrauch fur Neubaugebiete (VAI) (= auch HF 1)

- Landschaftsschutz contra Grundstiicksnutzung (ENW) -
- Mangelnder Respekt im Umgang mit unseren Naturschéat-
zen (Enztal) (ENW) &

- Umgehung Enzweihingen (VAI)

- Eingriffe durch Umfahrung; Okologie bewahren entlang der
B10-Planung (ENW)

- Naturschutz versus Erholungsflache; Ziel Unterteilen Enz-
ufer in definierte Bereiche Schutz / Erholung; gleicherma-
Ren Teilaspekt 4.3 (VAI)

- Naturlernort (z.B. Kleinglattbach)
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A“fmklm]w an der Enz LEIth|de‘OZESS
v‘ GEMEINSAM FUR MoRGEN Protokoll Handlungsfeld 4 — Umwelt, Erholen und Freizeit

Entwicklungspotentiale und Handlungsziele/-schwerpunkte

- Umweltschutz (= aus HF 2) %

- Erhaltung und Schutz der Natur HF L , POTENT‘ALE /
- Landschaft erhalten o ) _)(’_ \A/EP PUN KTE

- Landschaft / Natur (Grunflachen) bewahren und schiitzen

- Schutz der Diversitat des Naturraums

- Natur / Artenvielfalt erhalten und ggfs. pflegen (z.B.
Schmetterlinge, Igel, Vogel); Zusammenarbeit mit interes- e
sierten Birgern statt anonyme Pflege durch Bauhof

- Natur- und Landschaftsschutz durch Erhalt Trockenmau- R u\ | Enus Mekl .
ern und 6kologische Aufwertung Wiesen fessher (chiton)
%nﬂﬁcﬁm) ( | 4.2 web, Bbfatlesmy
" T LA L
- Landschaftsverbrauch auf den Priufstand S dr Divordit w ot ,ai,
- Innerértliche ErschlieBungen statt Natur aufRerhalb zu op- IR | |
fern: z.B. Gartenstral3e (auch mit Blick auf Ressourcen- "'-m :‘.f;"’“‘.,. %“/
und Bodenschutz) (= auch HF 1) ‘.’t.fi'ff”‘ |

- Landschaftserhaltung; B10 geht da noch was?

- Einklang zwischen Natur und Mensch als Grundhaltung
- Naturschutz geht vor touristischer Nutzung

- Erholungsaspekte starken contra Landschaftsschutz

- Mehr Abfalleimer, Bewusstseinsbildung pfleglicher Umgang mit der Natur (Wertschéatzung)

- Kleinstadt bleiben, Natur erhalten
- ldyllischen kleinstadtischen Charakter erhalten

- Grlne Innenstadt: Park-Platze aus Parkplatzen machen
- Vernetzung Okologie und OPNV

Ideensammlung Projektpool (Hausaufgabe)

- Aufwertung Gewasser (—).4 Pkt.) . H FL— | PRO]EKTPOOL |

> Inwertsetzung / Entwicklung Kulturlandschaft mittleres
Enztal

> Aufwertung Gewasserlaufe in Vaihingen, Enz und ihre
Zuléufe

. Okoloaie Natur-und L ani;cha/‘f»chufz

- B10-Umfahrung als Chance (= 3 Pkt.)

> Vernetzung Strudelbach mit der Enz e

> Renaturierung Strudelbach und Schaffen von Grunfla- ff_",f,‘;f,f‘ﬁ‘j,‘_‘f’
chen

> Umfahrung / Entwicklung als Rahmen fur neues Woh-
nen und Erholen in Enzweihingen BV —

> Baugebiet Kleinglattbach-Stid verbinden ;

TR

- Bluhende Wiesen - Beitrag zur Diversitat (- 3 Pkt.)

> Blihflachen und Blumenwiesen auf 6ffentlichen Fla-
chen

> Ebenso im AuRenbereich entlang von Radwegen,
Stral3en, Zufahrt Stadtteile

- Anpflanzen von Feldgehdlzen (= 2 Pkt.)
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A?/sukm,m an der Ene

Leitbildprozess

V‘ GEMEINSAM FUR MoRGEN Protokoll Handlungsfeld 4 — Umwelt, Erholen und Freizeit

Teilaspekt 4.3
Naherholung/ touristische Angebote (besondere Orte), Gastronomie/ Ubernachtung

Starken

Landschaft (VAI) H-)[ ySTA'RKEN/S(HWA‘(H E N

. . ] erholus che Araebete. Gastron e
Natur und Umwelt, Lage ist Potential (> aus HF 2) e %‘45%"“ e /e

Vielfalt Landschaftsstruktur (VAI) (= aus HF1)
Umgebung von Vaihingen ist vielfaltig und schon (VAI)

wollal M{, .mb. ’
l/, ni/h..,ll eyl

(= aus HF1) -

Abgeschiedenheit, Naturndhe im Umfeld ist Starke (RIE) ,!“.!:%"‘ ol
(= aus HF1) g ?mﬁ
Am Ort Angebote okay (HOR) i ol
Angebot gut aber eher unbekannt (VAI) T A — T

nence Aestive, (7urs W&?‘
!

Naherholung (RIE)

Naherholung Fluss Enz (ENW)

Enz als Basis mit hohem Potential (*) (= aus HF 1)

Sehr viel Natur, die man nutzen kann; Enzauen / Stromberg
(ENW)

Béader, Fluss und Seen (ENW)

Grinflachen / Gewasserlaufe (Kernstadt, Stadtteile) stellen allgemein Potential dar (*) (= aus HF 1)
Kreuzbachtal, Waldflache /Sonnenberg (AUR)

Weinberge, Streuobstwiesen, Landschaft um den Ort erhaltenswert (ENS)

Weinbau, Natur, Tourismus (ENW) (= aus HF 2)

Weinbau und Tourismus als Grundlage / Basis (ENS) (= aus HF 2)

Gute Anbindung an die Natur (HOR) (= aus HF1)

Schnell in der Natur (ENW) (=aus HF 1)

Bewirtschaftung Schloss (VAI)

Gastronomie: Impuls durch Schloss Kaltenstein (VAI)
Besenwirtschaft (HOR) (= aus HF 2)

Besenkultur (*)

(Rad-)Tourismus in ROS, ENW, VAI (= aus HF 2)
Neuer Radweg auf Bahntrasse (VAI) (= auch HF 5)
Radwegekonzept begonnen, aber ausbaufahig (VAI) (= auch HF 5)

Schwachen H T4/ STARKEN/SCHWACHE N

Es gibt kein Naherholungskonzept (ENW)

Erreichbarkeit der Naherholungsgebiete (*)

Zu wenig zur Verfigung stehende Erholungsflachen (KGL
Naherholung im Einklang Mensch-Natur (AUR)

Touristische Angebote (AUR)

Schlechte Vermarktung touristisches Angebot (VAI)
Touristische Angebote (RIE)

Wohnmobile not welcome; schlechte Infrastruktur, schlechter
Ort (VAI)

Ubernachtungsangebot schlecht (VAI)

Zugang zum Enzufer

Spielplatze (zu wenig Abenteuerspielplatze) (VAI)

Enzufer nicht erlebbar: Spielméglichkeit, Sauberkeit, Nachhal-
tigkeit, Erlebnis, Gastronomie, Biergarten (VAI)
Brachliegende Innenstadt (VAI)
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A“fmhmqm an der E:z LEIth|dprOZESS
V( GEMEINSAM FUR MoR4EN Protokoll Handlungsfeld 4 — Umwelt, Erholen und Freizeit

- Kein Angebot Gastronomie okay (HOR)

- Gastronomie (RIE)

- Fehlende Gastronomie (VAI) (= aus HF 2)

- Gastronomie (ENW) (= aus HF 2)

- Defizit Gastronomie (KGL)

- Gastronomie stark ausbaufahig fir alle Generationen, z.B. Biergarten (VAI)
- Es fehlt an vielféltiger Gastronomie (ENW)

- Erlebnisgastronomie, Verbindung Kultur und Gastronomie (HOR)

- Fehlender Biergarten (Enzufer) (VAI)

- Schloss-Gastronomie, nicht nur gehoben (VAI)

- Schloss soll fur alle nutzbar und erschwinglich sein (VAI)

- Restaurants im Ortskern wiederbeleben, z.B. Ensingen (ENS)

- Erreichbarkeit der Gastronomie, z.B. Seemiihle (mit Fahrrad, fulaufig) (VAI)

Entwicklungspotentiale und Handlungsziele/-schwerpunkte

- Vernetzung Naherholung mit Naturerholung (Einklang)

e | ,
- Natur ,geleitet* erlebbar machen E: b e GO e il i
- Siedlungsnah Naturerleben erméglichen, offen zuganglich, ..
. . N y el %3
spielerisch fiir K|r.1der (= aus HF 1). m%w :;":f;ﬁz::n Riler edhaliew.
- Mehr Bewegung in der Natur, Bereitstellen von Angeboten o Whand woder i lel€u, Qusiron
) ) ) . 3 j /“‘dl' i 6.5“*"‘. -
- Verbindung Naherholung mit Tourismus, Nachhaltigkeit T, - ;l"-u‘:
| [ ‘ginladend" " ;l‘:.l;;'” “’
als Plus G roafl) Gy W EEEE
) . . ,V‘:rsﬂetzu " von .;,’34‘:.;-&«7114 tj&pl\dert ldeen |
- Marketing und Tourismus: Landschaft, Stadt und Einzel- “Wondecwezn w1 ¥ U Tasriater oor
) Gastronomic GEMssNEKE WE WM Lochen z.B. Ertcbris
handel regional und zusammen denken (= aus HF 2) e R T
. . . . . . meac
- Marketing, Werbung: Sichtbarkeit Erlebnisraum Vaihingen ey

- ,Marke* entwickeln: wofur steht Vaihingen?
- Touristisches Potential nutzen (Kulturdenkmaler, Gastro) T e —
- Besondere Ideen, um Touristen anzulocken, z.B. Erlebnis- /v%@m!g;#x
wanderpfade
- Attraktives touristisches Gesamtkonzept
- Tourismuskonzept: Warum ein Stop-over in Vaihingen?
Motto — H6hepunkte — Gastlichkeit
- Schloss ist sehr wichtig, Wahrzeichen der Stadt (- aus HF 2)
- Gartenschau und Schloss Vaihingen steigern Attraktivitat (= aus HF 2)
- Standort Enfile fir Gartenschau nutzen (= aus HF 2)
- Gartenschau soll nachhaltig wirken, Veranstaltungskonzept

- Vaihingen wird ein Anziehungspunkt fir Ausfligler

- Vaihingen — lebendig — regional und international fur alle Altersstufen, wechselnde Gastronomiean-
gebote aus den Teilorten, mit Veranstaltungen verbinden

- Ein toller Tag mit der Familie: Spiel, Sport, Picknick, dazu wechselndes Veranstaltungsangebot gast-
ronomisch untermalt

- Gesamtkonzept: Vaihingen Innenstadt und Enz, da ist es nett, da gehen wir hin; lebendig, gemiitlich,
altersunabhéangig (gilt auch fir Teilaspekt 4.4)

- Regionale Vernetzung der Aktivitaten Stadt Vaihingen, Landkreis und Region Stuttgart hinsichtlich
touristischer Vermarktung und Verkehr

- Rad-/Wanderwege einladend gestalten (auch Sitz-/Rastplatze)

- Mehr geeignete Sitzplatze bzw. Béanke in allen (Teil-)Orten

- Aus dem Wirrwar der Beschilderung von Wander- und Radwege wird ein einheitliches Konzept
- ,Vernetzung“ von Wanderwegen und Gastronomie
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Aﬁ..u.m,mnaug:z Leitbildprozess
V‘ GEMEINSAM FUR MoRGEN Protokoll Handlungsfeld 4 — Umwelt, Erholen und Freizeit

- Enz erlebbar / nutzbar machen

- Enzufer inklusive Insel erlebbar machen WHFLI POTENTMJ[ / 1

- Ausbau Naherholungs-/Freizeitangebote Bereich Enz SCHWEP\ H})\f #{T,’C
- Gestaltung des Enzufers ,fiir jeden®; eventuell auch kleine e l
Konzerte
- Enzauen und Enzufer an die Stadt anbinden (= auch HF
1 W
. . . Gestaléung des
- Erhalt der Gastronomie (immer mehr Lokale schlief3en) i
- Gastronomie in allen Teilorten starken 's«,-»:, Cieroh,
- GroRer Blergarte-n mit Baumgn . _ ey oA 3 Bt 2
- Vorsehen Erlebnisgastronomie Genussmeile Wein g«mt%@w g
. . I el s bt €1 s
- Kulinarisches Vaihingen o:g\ag;u_“‘_-g Ag:f: Ene
- Veranstaltungskonzept, z.B. Kulinarische Weltreise (VAI) . g
ﬁ’" Ty ;::;:';:Léu ; Em e’r(l’bhﬁ(:.
- Mehr Fokus auf Wohlfiihlen und Identitatsgefiihl legen, u.a. NGBS e ool ™ %

o - Tngpelodh + &2 =

Anlocken besonderer Gastronomie und Einzelhandel (Un- 3. b N
: indio garilich allesdhy

verpacktladen) sowie Schutz stadtbildpragender Gebaude)

(= auch HF 2) S .
- Lebendige Innenstadt (- auch HF 1)
- Innenstadt beleben und erlebbar machen (= auch HF 1)
- Historisches Stadtbild ohne innerstadtische Wohnbldcke

erhalten (= auch HF 1)

- Ortsbilder im Gesamten ansprechend gestalten (= auch HF 1)
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Aimhmqm an der Enz

y‘ GEMEINSAM FUR MoRGEN

Leitbildprozess

Ideensammlung Projektpool (Hausaufgabe)

- Enzauenpark (= 9 Pkt.)

>

Erlebbares Enzufer: weitlaufige Flachwasserzone,
See, Spielplatze, uriger Biergarten mit Lokalbrauerei
Zugang Enzinsel

Zugang zur Enz unterhalb des grof3en Wehrs
Wasserspielplatz integriert in Gartenschau, fur kleine
und grof3e Kinder, Biergarten daneben
Abenteuerspielplatz in Enzaue mit Liegeflache, Grill-
stelle, Sportmdglichkeiten und Veranstaltungen

- Biergarten mit Spielplatz auf der Enzinsel (= 4 Pkt.)

>

Weingarten / Biergarten in der Enzaue

- Lebendiger Marktplatz (= 6 Pkt.)

>

>

Am Marktplatz “Gasteklche/-gastro® - Ort mit wech-
selnder Gastronomie, auf Zeit sind ,bekannte® Res-
taurants / Kéche zu Gast in Vaihingen; immer etwas
neues

Essen gehen am Marktplatz Vaihingen Kernstadt
(mehr Gastronomie, die den Namen auch verdient)

Protokoll Handlungsfeld 4 — Umwelt, Erholen und Freizeit

(0.0

o “u
Torliplada; Lo sebocts

Todaste. als Tum puds e

- Ronkbplale 3oy
o

b avguh (Rupt

Leerstehender Bioladen als Impuls fur Marktplatz / Belebung

- Walderlebnispfad Sonnenberg in Aurich (= 5 Pkt.)

- ,Rollen-Acht” — Verbindung Stadtteil und Enzaue (- 4 Pkt.)

>
>
>

Angebot fur Rad, Skateboard, Roller

Hish. Innenstoott

Saniecen
=2 Toutis mus.

Auloeie Toflgingu-
Zane

Towge 20 bm Jneglodtt/
k;:':.ur o

Enzomenpark '::

ASodoceispielplah
b~ Entowe
GuiNew [dprd Wil )
Pugang fur Enz

unferhalh des grofe ;

Wehrs

=] R-u'v-a‘c ek ®

Ui/ | Evizsy

[ Rollen = ¢
ik P
Op i D.c
(el Bk RSl Rbbtn)
Aslons Rodwgg tamts
Bl JllgCabbnd)
(DU W+

4

(Walofericbris . g
phad ]

Sennenberg ¢ numhf

Radwegenetz optimieren; Netzergdnzungen, Banke, Abfalleimer, Abstellmdglichkeiten
Ausbau Radweg WEG-Trasse nach Enzweihingen, Kleinglattbach und "Perfekter Standort

- Erlebniswanderweg rund um die Eselsburg (= 2 Pkt.)

>

Vorsehen Freizeitangebote / touristische Angeboten

- Kulturzentrum Enf3le-Areal (= 2 Pkt.)

>

Burgertreffpunkt

- Historische Innenstadt sanieren zugunsten des Tourismus

- Autofreie FulRgangerzone (- auch HF 5)

Querbezug Ideensammlung Projektpool aus anderen Handlungsfeldern / Perspektivwerkstatten

- Tourismuskonzept (= 11 Pkt.)

>

Starke touristische Vermarktung Vaihingens als Weinstandort (Marketingstrategie) und damit

Starkung Stadt-ldentitat (> aus HF 2)

- Seilbahn zwischen Bahnhof — Schloss — Enl3le-Areal — Wolfsberg (= aus HF1)
Benutzen mit OPNV-Ticket/Tarif; Umsetzung bis zur Gartenschau

>
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Xi
Leitbildprozess

" Vuihilm]ev\ an der E.v:z
V‘ GEMEINSAM FUR MoRGEN Protokoll Handlungsfeld 4 — Umwelt, Erholen und Freizeit

Teilaspekt 4.4
Kultur-/ Sport-/ Freizeitangebote, Veranstaltungen

Starken

N

£

- Kultur- und Tourismusburo (VAI)

- Gutes Kultur- und Veranstaltungsangebot (VAI) f»«I “/STARKE %CHWACH

- Ohne Corona top (VAI) 4y IGltor W
- \/_eranstgltungsaspekte im Freizeit- und Erholungsbereich %d\t&uﬁ{ "‘;;;;f,hmm ke o
sind breit gefachert (*) e o —
. . . . . m VAT et T g |
- Angebot ist gut: Kultursommer, Open Air Kino, Maientag B e ;{1&2}5",“"‘"‘}‘3
i iz AR du Mourkmaskizes
VAI . | kol wy| [ 3 —
( ) w R‘ i i wh ‘Z:a-:\';;;*,u-
- Kultursommer (VAI) e Sandise, Stondle Fongn e Wohe
- Schone Veranstaltungen, wie Weihnachtsmarkt laufend VAT PRI e
3 Planc {51 Ausba, Veranshlhongsanges fl.... el
beibehalten desFcibades
- Strandleben (VAI 1x, KGL 1x) Y
SpodrFulnd-
o Voom |

- Plane fir Ausbau des Freibades (VAI)

- Vielfalt der Vereine (HOR) (= auch HF 3)

- Sehr viele Sportvereine in Vaihingen (ENW) (= auch HF 3)

- Viele Moglichkeiten bei Vereinen (ENS) (= auch HF 3)

- Viele Vereine, viele Méglichkeiten, sich sportlich zu betati-
gen (ENS) (= auch HF 3)

- Sport und Freizeit Uber Verein (KGL) (= auch HF 3)

Schwachen

- Kulturveranstaltungen, bzw. Veranstaltungen allgemein 0

(AUR) HT4/SONSTIGES

- Kulturangebot fur Jungere ist ausbaufahig (*)
- Konzertangebote (KGL)

- Fehlende kulturelle Begegnungsstatten (HOR) -

- Keine Vernetzung des kulturellen Angebots mit Tourismus
/ Vermarktung nach auf3en (*)
- Mangelnde Vernetzung bezuglich paralleler Termine wie
bei Weihnachtsmarkten (*)
- Larmschutzverordnung verhindert und behindert Veranstaltungsformate (*)

- Freizeitangebote (RIE)

- Zu wenig Sportangebote (HOR)

- Eine begrenzte Zeit im Alltag (KGL)

- AuBerhalb der Vereine wenig sportliche Angebote, wie z.B. Trimm-Dich-Pfad (ENS)
- Zu wenig Sportarten/-mdglichkeiten, nicht nur FuRball (VAI) (= auch HF 3)

- Keine Angebote fiir Jugendliche (ENS)

- Kulturveranstaltungen fur Jugend (VAI)

- Kein zentrales gelegenes Jugendhaus (KGL) (= auch HF 3)

- Angebote fur Jugendliche, z.B. Jugendhaus (ENW) (= auch HF 3)
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Aimhmqm an der Enz

y‘ GEMEINSAM FUR MoRGEN

Leitbildprozess

Protokoll Handlungsfeld 4 — Umwelt, Erholen und Freizeit

Entwicklungspotentiale und Handlungsziele/-schwerpunkte

Vorhandene Vielfalt im Bereich Kunst, Kultur und Theater
in Vaihingen thematisieren und starker in den Vordergrund
stellen; ist Alleinstellungsmerkmal (= aus HF3)
Uberregional besser vermarkten, z.B. auf Messen
Veranstaltungen tber Vaihingen hinaus bekannter machen
Tradition erhalten — Neues zulassen

Mehr Kulturveranstaltungen fur die Jugend
Jugendangebote ausbauen

Mehr Angebote zur Freizeitgestaltung fiir Jugendliche
Freizeitangebote flr Jugendliche schaffen

Jugendtreff ermdglichen (Kernstadt und Teilorte)

(= auch HF 3)

Treffpunkt fir Jugendliche, z.B. Platz mit Basketballkorb in
Ensingen (= auch HF 3)

Sportangebot fur alle Nationalitaten (ggf. Betreuung / Be-
aufsichtigung durch Mobile Jugendarbeit)

Disco / Bar (= aus HF 2)
Sportsbar (= aus HF 2)
Partyszene / Abendunterhaltung starken (= aus HF 2)

Freilichtblihne im Rahmen der Gartenschau
Bader erhalten, modernisieren, ausbauen
Mehr Spielplatze (= aus HF3)

| POTENTIALEZ
JERPUNKTE

Traditon erhalls  Veronslatlungen ibe
- Kowes zulussen Varhizgen Hirois dowrles
adhien Y
(Ghetregiond) e
weimarklon m
o
J..:nth‘-ﬁu Frelzeits -
augebebe tohaffen
48 Jugendangebole
onshoun
G M Lo ol
4 d "Ju,nl{n.'u;':
4y i .
far % /
ot v sl
Haielege L skt ""“;,}\Q&

> Aspll o s

Aufstellen Fitnessgerate flr Senioren und Kinder (analog Kurpark Bischofsmais, Hemmingen), z.B.
im Gartenschaugelande oder noch besser in einem der Teilorte

Spiel- bzw. Freizeitplatz anlegen
Einrichtung von Trimm Dich Pfaden

Erreichbarkeit Treffpunkte / Angebote ohne Auto, ermdglicht vielen diese zu nutzen (= auch HF 3)

Ideensammlung Projektpool (Hausaufgabe)

Stehende Welle mit Badestellen an der Enz (= 5 Pkt.)

> Potential der Enz ausschdpfen
> z.B.im Umfeld der Wehre, stadtnah, gut erreichbar

Zentrales Jugendhaus VAI (= 4 Pkt.) (= auch HF 3)

>  Kulturbihne, Workshops, Sportméglichkeit
> Mdogliche Standorte, z.B. Alte Post, Enzaue

Umwelt- / Naturtage (= 1 Pkt.)
> Durchfihren von Veranstaltungen, z.B. Mill sammeln

Freizeit- und Sportpark

MEFL | PROJEKTPOOL

ineta

bomioelt =/ ke bpe

(Utsm g [ llianst)
L]

S u.g\-‘- e v
s
) T
el o
opphatioy .
Frfite v bl
ot T thastt

Querbezug Ideensammlung Projektpool aus anderen Handlungsfeldern / Perspektivwerkstatten

Unterhaltungsszene starken (= 5 Pkt.) (= aus HF 2)

> Potential / totes Nachtleben / vergleichsweise junge Bevoélkerung

Hundespielplatz (- aus HF3)
> Grol3e eingezdunte Hundewiese

Seite 17



Aﬂfmhn’mqnﬂerEwL Leltbl|dpl'OZESS
v‘ GEMEINSAM FUR MoRGEN Protokoll Handlungsfeld 4 — Umwelt, Erholen und Freizeit

4.5 Sonstiges

Handlungsfeld Gbergreifende Aspekte

Entwicklungspotentiale und Handlungsziele/- m'_-['_ ’ POTENTIALE / 3
sewerpunice SCHWERPUNKTE
- Lernen und Begreifen von Trends und Zeitgeist von ande- 4T Sonstiaes

ren / Evaluierung

- Burgerliche Initiative(n) starken (= auch HF 3)
- Mehr Dialog und echte Birgerbeteiligung bei Projekten
(Bauen, Innenstadtbelebung, EnR3le) (= auch HF 3)

Ideensammlung Projektpool (Hausaufgabe)

- Beitritt Netzwerk ,Cittaslow” (= 1 Pkt.) (= auch HF 1) F
> Ansatz fir ISEK Lebenswerte Gesamtstadt &5 Sonstic
> Im Mittelpunkt steht der Mensch: nachhaltig, kommuni-

kativ, offen
> Klimaschutz: IBA"27 Reservoir

- Sichtbarkeit der Moglichkeiten: Marketingkonzept, um
Potentiale zur Schau zu stellen (= 1 Pkt.)

Aspekte / Themen flr andere Handlungsfelder

Starken

(i

- Kurze Wege (VAI) (= auch HF 5)

17 4/SONSTIGES

Schwéchen
- Kulturdenkmaler nicht hinreichend wertgeschétzt (*) (= -
auch HF 1)
- Keine Platze / Orte, wo Austausch stattfinden kann, z.B. -
zwischen Alt und Jung (AUR) (= auch HF 3) =‘.4, H,/w :\r"{%@_m'«ﬁm “ e

- Verkehrssicherheit bei StralBenubergéngen (ENS) (= auch
HF 5)

- Keine integrierten bzw. fehlende Radwege in Aurich (AUR)
(= auch HF 5)

Rie
w Y5 Vehdnhmupt
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Aﬁ..u.m,mnaug? Leitbildprozess
v‘ GEMEINSAM FUR MoRGEN Protokoll Handlungsfeld 4 — Umwelt, Erholen und Freizeit

Entwicklungspotentiale und Handlungsziele/-schwerpunkte

- Verkehrskonzept (- auch HF 5)

- Offentlicher Nahverkehr (= auch HF 5)

- Radverkehr (= auch HF 5)

- Optimierung Radwegenetz (- auch HF 5)
- Ausbau Radwegenetz (- auch HF 5)

Ideensammlung Projektpool (Hausaufgabe)

- Shuttle-Busse (= 1 Pkt.) (= auch HF 5)
> Bahnhof — Kernstadt und alle Teilorte
> mindestens im 15-Minuten-Takt

- ldentitat der Ortsteile starken (= 1 Pkt.) (= auch u HF 1)

> Forderprogramme
> Programm ,Eigentum verpflichtet®, Ortsbild erhalten

- Offentliche Parkanlage Griinflachen (2 auch HF 1)

> Vaihingen begriinen und Aufenthalt auf Freiflachen in
der Innenstadt
> eventuell mit Spielplatz / Grillflache

- Pflegeplétze / Seniorenwohnen in Stadtteilen (= 1 Pkt.)
(= auch HF 3)

> Nicht nur in der Kernstadt, vor Ort bleiben kénnen

- Live-Ubertragung (Online) Sitzung Gemeinderat (= auch HF 3)

- Flachendeckend Tempo 30 in Innenstadt / Kernstadt (= auch HF 5)
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3. Ausblick und abschlieRendes Stimmungsbild zur Perspektivwerkstatt

Ziel ist es, mit den Protokollen einen ersten Querbezug unter den fiinf Handlungsfeldern bzw. den Perspek-
tivwerkstatten in der Form herzustellen, dass themenfeldiibergreifende Anregungen und Hinweise auch im

jeweils entsprechend anderen Protokoll aufgefiihrt sind. Vor diesem Hintergrund kann die Aufarbeitung der
Protokolle erst nach Abschluss aller Perspektivwerkstatten erfolgen.

Den 140 Teilnehmenden der Perspektivwerkstatten sowie den zehn Vertreter*innen des Jugendgemeinde-
rats werden auch mit Blick auf den gewilinschten inhaltlichen Austausch untereinander alle funf Protokolle
nach Fertigstellung per E-Mail zugesendet, ggf. Uber einen Link zum Download. Gleichermafien werden die
Protokolle auf die Homepage der Stadt Vaihingen an der Enz eingestellt.

Die Ergebnisse aus den Perspektivwerkstatten sollen im nachsten Schritt im Rahmen der aufsuchenden Be-
teiligung mit der interessierten Offentlichkeit diskutiert werden. Geplant sind vorbehaltlich der aktuellen Ent-
wicklung bedingt durch COVID-19 Gesprachsangebote auf dem Kramermarkt, dem Vaihinger Weihnachts-
markt sowie im Zeitraum von Mitte November 20 bis Januar 21 an sechs verschiedenen Terminen / Wochen-
tagen im Vorfeld einzelner Nahversorgungsstandorte. Im Vorfeld wird rechtzeitig Gber die ortliche Presse und
die digitalen Medien hierzu eingeladen. Ebenso ist zu Beginn des neuen Jahres eine sogenannte Vereins-
werkstatt mit Vertreter*innen aus Vereinen, Verbanden, Institutionen und Gruppierungen geplant.

Im Anschluss werden die ergédnzenden Anregungen und Hinweise aufgearbeitet und mit den Erkenntnissen
aus der Perspektivwerkstétten zusammengefuhrt. Ziel ist, das Zwischenergebnis in einer gemeinsamen Per-
spektivwerkstatt mit allen Teilnehmenden Anfang Méarz zurtickzukoppeln, bevor der Arbeitsstand mit der Ver-
waltung und der breiten Stadttffentlichkeit erortert werden soll.

Zum Abschluss des Birgerworkshops werden die Teilnehmenden

um ein Stimmungsbild zu den beiden nachfolgenden Fragen gebe- ST'MM UN GSB‘L D }—VFLL

ten: >0
] ) ( ,’} © o %gjm@

- Ist es uns heute gelungen, eine gute Arbeitsgrundlage zu k ! : O@@ 0%
schaffen (griine / senkrechte Achse)? @

- Wie haben Sie die Arbeitsatmosphére trotz der ,Rahmen- ] .
bedingungen® heute empfunden (blaue / waagerechte =
Achse)?

3 ie di itsat h
L e il
empfunden
Aufgestellt,

Stuttgart im November 2020

Netzwerk fiir Planung und Kemmunikation

Blrogemeinschaft Sippel | Buff
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