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V( GEMEINSAM FUR MORGEN

INFORMATIONEN ZU
LEITBILDPROZESS UND HAUSHALTSBEFRAGUNG

Motivation und Zielsetzung

Das zu erarbeitende Leitbild definiert die langfristigen Ent-
wicklungsziele und Handlungsschwerpunkte flir Vaihingen
an der Enz. Es soll den Ubergeordneten Handlungsrahmen fir
kinftige Entwicklungen formulieren und als roter Faden fir die
Stadtentwicklung dienen.

Im Leitbildprozess sollen die Themen Wohnen, Handel und
Wirtschaft, Soziales, Erholen und Umwelt sowie Mobilitat be-
trachtet werden. Aber auch grundsatzliche Fragen zum Selbst-
verstandnis wollen wir aufgreifen.



Schritt fiir Schritt

Den Auftakt bildet die Befragung aller Vaihinger Haushalte zu den

finf Themenbereichen. Ein damit eingeholtes Stimmungsbild

ist die Grundlage fiir den Einstieg in den Trialog von Offentlich-
keit, Politik und Verwaltung.

In den nachfolgenden Arbeitsschritten wollen wir herausfinden,
an welchen Themen es im Besonderen anzusetzen gilt. Darauf
aufbauend sollen Leitsatze und Handlungsziele diskutiert und

entsprechende Projektideen entwickelt werden, um Vaihingen

an der Enz fir zuklnftige Herausforderungen gut aufzustellen.
Uber verschiedene Beteiligungsformate sollen die aufgeworfe-
nen Themen und Ansatze gemeinsam ausformuliert werden.

Dialog von Beginn an

Die direkte Kommunikation zwischen Stadtgesellschaft, Politik
und Verwaltung soll einen intensiven Meinungsaustausch er-
maglichen und pflegen helfen. Neben 6ffentlichen Beteiligungs-
angeboten wird auch das Ziel verfolgt, Gber den gesamten
Leitbildprozess mit einem festen Kreis von Teilnehmerinnen und
Teilnehmern zusammenzuarbeiten. Dies sichert ein inhaltlich
zielgerichtetes wie kontinuierliches Vorgehen. Struktur und Ab-
lauf des Beteiligungsprozesses hat der Vaihinger Gemeinderat
in seiner Sitzung am 2. Oktober 2019 einstimmig beschlossen
(siehe unter Die ndchsten Schritte).

Information und Transparenz,

Moderation und Begleitung
Der Leitbildprozess sowie die Beteiligungsveranstaltungen
werden von der Birogemeinschaft Sippel | Buff aus Stuttgart
fachlich begleitet und moderiert. Sie unterstitzt uns dabei,
den Trialog zwischen Blrgerschaft, Politik und Verwaltung
zielgerichtet durchzufihren, die Qualitat des Gesamtprojekts



zu sichern und allzeit Transparenz zu gewahrleisten.
RegelmaBige Informationen zum Leitbildprozess »Gemeinsam
fir morgen« finden Sie auf der Homepage der Stadt Vaihingen
an der Enz unter www.vaihingen.de/Leitbildprozess. Die Be-
teiligungsveranstaltungen werden von der Birogemeinschaft
Sippel | Buff dokumentiert. Die Protokolle kdnnen Sie ebenfalls
auf der Homepage einsehen und herunterladen.

Machen Sie mit

Fir den Leitbildprozess suchen wir einen festen Personen-
kreis von rund 140 Personen. Wenn Sie Interesse haben, aktiv
mitzuarbeiten, dann bewerben Sie sich mit der beigefligten
Postkarte. Um einen maoglichst breiten Querschnitt der Vai-
hinger Stadtgesellschaft abzubilden, werden die Platze nach
den Loskriterien Stadtteilzugehaorigkeit, Alter und Geschlecht
gezogen. Die Aufteilung der Platze erfolgt entsprechend dem
Einwohneranteil der neun Stadtteile an der Gesamtstadt. Aus
jedem der Stadtteile sollen aber mindestens sechs Personen
vertreten sein. Wenn mehrere Personen eines Haushalts inte-
ressiert sind, am Leitbildprozess teilzunehmen, dann kénnen
Sie gerne im Rathaus am Marktplatz bei lhrem Ansprechpartner
weitere Postkarten anfordern (Kontakt siehe nachste Seite).

So werden Sie aktiv
Bitte flillen Sie den Fragebogen aus. Der Text ist auf www.
vaihingen.de/Leitbildprozess auch auf Englisch und Turkisch
abrufbar. Flr andere Sprachen unterstitzt bei Bedarf die Stadt
Ihre Suche nach einer Ubersetzungshilfe (siehe dazu lhr An-
sprechpartner).
Auf der Postkarte konnen Sie |hr Interesse flr die Teilnahme
an der reprasentativen Beteiligung vermerken. AulRerdem ha-
ben Sie die Moglichkeit, einen von drei attraktiven Preisen zu



gewinnen, die wir unter allen Teilnehmerinnen und Teilnehmern
auslosen werden. Der erste Preis ist eine Stocherkahnfahrt fur
bis zu zwolIf Personen samt Picknickkorb.

Abgeben kdnnen Sie die Unterlagen a) portofrei per Deutsche
Post oder b) per Einwurf in die Briefkdsten auf allen Verwal-
tungsstellen der Stadtteile, im Rathaus am Marktplatz und im
Technischen Rathaus (Friedrich-Kraut-StraRe 40), sowie im
Karl-Gerok-Stift (Eichendorffstrae 51) und im Kursana Domizil
Vaihingen (Stuttgarter Strale 90).

Ihr Ansprechpartner
Stadt Vaihingen an der Enz
Amt 10.1 — Biirgerbeteiligung
Jorn Eichhorn
Marktplatz 1
71665 Vaihingen an der Enz
Tel. 07042 18-427
E-Mail: Leitbildprozess@vaihingen.de

Die nachsten Schritte
14.11.2019
Verteilung der Haushaltsfragebdgen
02.12.2019
Spéteste Abgabe der Haushaltsfragebogen
bis 03.2020
Zusammenstellen, Aufbereiten und Auswerten der Ergebnisse

Uber die weiteren Termine zum Leitbildprozess im Jahr 2020
werden wir Sie friihzeitig informieren auf der Internetseite:
www.vaihingen.de/Leitbildprozess


mailto:%20Leitbildprozess%40vaihingen.de?subject=

